
Извлечение из Устава МКОУ Шугурской СОШ   

Раздел 6. Структура и компетенция органов управления Школой,  

порядок их формирования и сроки полномочий 

 

6.12. Общее собрание трудового коллектива Школы (далее - Общее собрание) 

собирается по мере надобности, но не реже одного раза в год. Инициатором созыва 

Общего собрания может быть Управление, директор Школы, Управляющий совет 

Школы, первичная профсоюзная организация или не менее одной трети 

работников Школы, а также - в период забастовки - орган, возглавляющий 

забастовку работников Школы.  

6.12.1. Общее собрание вправе принимать решения, если на нем 

присутствовало более половины работников. По вопросу объявления забастовки 

Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 

двух третей от общего числа работников. Решение Общего собрания считается 

принятым, если за него проголосовало не менее половины работников, 

присутствующих на собрании. Процедура голосования по общему правилу 

определяется Общим собранием. 

6.12.2. Общее собрание действует бессрочно и включает в себя работников 

Школы на дату проведения Общего собрания, работающих на условиях полного 

рабочего дня по основному месту работы в Школе. 

6.13. Общее собрание: 

6.13.1. Избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам  

Школы. 

6.13.2. Принимает  коллективные требования к работодателю. 

6.13.3. Принимает решение о проведении забастовки. 

6.13.4. Обсуждает и принимает  к утверждению локальные акты, касающиеся 

работников Школы в части регулирования взаимоотношений между работниками. 

6.13.5. Выдвигает представителей работников для участия в конференциях 

любого уровня, в Совет Школы, в комиссии по охране труда, распределению 

стимулирующих доплат за качество, интенсивность, результативность труда по 

итогам работы за определенный Школой период, ведению коллективных 

переговоров при подготовке проекта коллективного договора и в других случаях в 

соответствии с действующим законодательством. 

6.13.6. Осуществляет контроль выполнения коллективного договора. 

6.13.7. Представляет работников Школы на награждение отраслевыми и 

государственными наградами. 
 


